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„An meiner Ausbildung 
faziniert mich, dass 
ich nicht irgendwelche 
Teile am PC konstru-
iere, sondern solche, 
die auch wirklich ge-
fertigt werden und die 
ich später selbst in der 
Hand halten kann.“

Joel Köhn - 1. Lehrjahr
Auszubildender zum technischen Produktdesigner

Ausbildung zum/zur

Technischen
Produktdesigner/-in



Ausbildungsdauer

Voraussetzung

Schule

3 Jahre

Realschulabschluss und Vorpraktikum bei Veyhl,
Interesse an Technik, Bauen und Konstruieren,
Kreativität und gestalterische Fähigkeiten,
räumliches Denkvermögen

Gottlieb Daimler Schule 1 in Sindelfingen

Aufgabenprofil
Der Aufgabenschwerpunkt des dreijährigen Ausbildungsberufes liegt in der Entwicklung 
von Produkten mit 3D-CAD-Systemen. Auf Basis von Vorgaben, Beschreibungen oder 
eigenen Ideen gestalten Produktdesigner eigenständig 3D-Datensätze. Ergänzend zum 
3D-Datensatz erstellt der Produktdesigner eine technische Dokumentation (Zeichnung, 
Animation, Präsentation). Außerdem unterstützen sie bei der Information, Beratung 
und Betreuung der Kunden und planen, organisieren und koordinieren Arbeitsabläufe 
sowie Konstruktions- und Designprozesse. 

Ihre Chancen

Der Bereich Ausbildung hat für Veyhl einen hohen Stellenwert. Rund zehn Prozent aller 
Beschäftigten sind Auszubildende. Wir investieren in die Zukunft unserer Mitarbeiter 
und bieten Ihnen eine fundierte und zukunftsorientierte Ausbildungszeit. Ziel ist es, 
unsere Auszubildenden frühzeitig in die Praxis zu integrieren, sie eigenständig Projekte 
gestalten zu lassen und sie in ihrer persönlichen Entwicklung zu fördern. Durch 
innerbetriebliche Schulungen und Vorbereitungen bereiten wir unsere Auszubildenden 
optimal auf kommende Prüfungen vor und stehen Ihnen während Ihrer Ausbildungszeit 
unterstützend zur Seite. 

Nach der Ausbildung folgt im Regelfall die Übernahme in Form einer Festanstellung. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Gerne bieten wir Ihnen die Möglichkeit zu einem Schnupperpraktikum. Falls Sie Interesse haben, 
senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Veyhl GmbH
Personalabteilung
Schwarzwaldstraße 2-8
D - 75389 Neuweiler/Zwerenberg

Tel.:         +49 07055/18 - 0
E-Mail.:   ausbildung@veyhl.com

Weitere Informationen unter Karriere auf www.veyhl.com
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